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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.


	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	0: EHBO-vereniging Drachten e.o.
	1_KVK: 40002546
	2: Reinder de Vriessingel 5
	3: 0683658858
	4_EM: info@ehbo.frl
	5: www.ehbo.frl
	6_RSIN: 804556404
	7: [Welzijn - Overig welzijnswerk]
	8: [Welzijn - Overig welzijnswerk]
	9: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	10: Nederland
	11_A4: 0
	12_A4: 30
	13: 
	1: Frank Strässer
	2: Voorzitter/Penningmeester

	14: 
	1: Pietha Kneefel
	2: Secretariaat

	15: 
	1: René Leidelmeyer
	2: Hulpverlening/Materiaalverz.

	16: 
	1: Ria Dijkstra
	2: Ledenadministratie

	17: 
	1: Tjitske Booi
	2: Algemeen lid

	18_ML: 
	20: Algemeen publiek
	21: Off
	22: Off
	23: Off
	24: Off
	25: Off
	26: Off
	27: Off
	28: Off
	29: Off
	30: Off
	31: Off
	32: Off
	33: Off
	34: Off
	35: Off
	36: Off
	37: Off
	38: Off
	39: Off
	40: Off
	41: Off
	42: Off
	43: Off
	44: Off
	45: Off
	46: Off
	47: Off
	48: Off
	49: Off
	50: Off
	51_ML: EHBO (Eerste Hulp Bij Ongelukken) verzorgen bij (sport)verenigingen, evenementen,

braderiën, dorpsfeesten, wandeltochten etc.

De vereniging wil bereiken/mogelijk maken, dat dergelijke bovenvermeldde activiteiten

velig kunnen plaatsvinden, door hulpverleners te sturen.
	53_ML: De werkzaamheden betreft hulpverlening te bieden op locaties, waar activiteiten zoals

hierboven is omschreven.

Deze werkzaamheden worden veelal verricht op avonden en in weekenden bij diverse

(sport)clubs en instellingen, welke een aanvraag bij ons doen voor hulpverlening.

Door EHBO-cursussen te geven en jaarlijkse herhalingslessen te organiseren, houden

wij onze leden EHBO-vaardig (Oranje Kruis getoest); een deel van deze leden wordt 

regelmatig ingezet als hulpverlener.
	54_ML: De leden betalen jaarlijks contributie en verder wordt de inzet van hulpverleners aan de 

betreffende club of instelling berekend. Verder wordt er kleine schaal wat verband 

materiaal verkocht.
	56_ML: Een aantal bestuursleden (momenteel 3) krijgt een jaarlijkse onkosten vergoeding van 

€ 150,=. Ook krijgen ze € 50,= per keer voor bestuursondersteuning bij dagherhaling, 

dit is normaliter maximaal 1x per bestuurslid per jaar.

Hulpverleners krijgen doorgaans € 8,= per uur voor hun inzet en bij wat risico vollere

evenementen of in nachtelijk uren krijgen ze € 10,= / uur.
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	57_ML: Basiscursus bij Philips Drachten

Herhalingslessen perticulieren in wijkcentrum de Kouwe Drachten en in de Korfbal 

Kantine in Opeinde; verder ook bij een aantal bedrijven, zoals: Philips Drachten, 

Kijlstra Personen Vervoer, Sparcks Drachten en Talant)

Hulpverlening bij Voetbal (vv Drachten en Drachtster Boys), gymnastiek en atlethiek,

Dorpsfeest Opeinde, Avond Vierdaagse, Voorstelling Izer in Rottevalle, Sinterklaas 

intocht Drachten en vele evenemten meer. 
	55_ML: De inkomsten worden besteed aan inkoop van de nodige verband materialen en

leermiddelen (EHBO-boekjes); verder betalen we zaalhuur voor de locatie(s) waar de 

(herhalings)lessen worden georganiseerd.

Ook betalen we de docenten die de lessen verzorgen en verder alle algemene kosten, 

bestuurs- en secretariaatskosten. Ook hulpverleners krijgen een vergoeding voor hun 

inzet. Tenslotte worden ook de diploma verlengingen ervan betaald. 
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